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项目支出绩效自评报告

项目名称：优待对象优待金

评价年度：2025年

评价单位（公章）：湛江经济技术开发区人口和社会事务管理局

填报日期：2025年7月16日



2

一、基本情况

（一）项目概况。为鼓励广大适龄青年应征入伍，支持国防

和军队建设，根据相关文件（密件）等有关规定，2024年为优待

对象发放优待金，预计优待对象共131户，发放优待金131万元。

（二）评价年度项目绩效目标设定情况。总体目标是为符合

对象的群众足额发放优待金，2024年已经完成总体目标。

二、绩效自评工作开展情况

为贯彻落实中央、省、市和区全面实施预算绩效管理的意见，

推进全面实施预算绩效管理，进一步强化绩效意识，考核资金支

出效率及综合效果，及时总结经验，分析存在的问题和原因，切

实采取有效措施进一步改进和加强财政资金管理，不断提高财政

资金使用效率和效益，优化财政支出结构，为后续财政资金预算

及使用提供依据，本单位按规定开展绩效自评工作，对照预算编

制时设置的绩效目标与绩效指标，对项目实际完成情况开展绩效

自评。

本次绩效评价对项目实际产出、效益和满意度指标，针对项

目数量、质量、群体满意度等提出绩效目标。对照年初预算，从

预算资金管理和工作任务完成情况两方面，综合反映履职用财的

总体效果。

三、绩效自评结果

优待对象优待金项目支出绩效自评为优，自评分为100分。

四、项目资金使用绩效

（一）资金投入情况
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1.资金到位情况。2024年区级安排预算131万。

2.资金执行情况。根据优待对象人数，区级资金131万已使

用完毕。

3.资金管理情况。严格按照文件审核符合发放人员资料，通

过审核后给予申请发放。

（二）绩效目标完成情况

1.产出指标完成情况。2024年6月向区财政申请资金并全部

支出完毕。

2.效益指标完成情况。

（1）社会效益：切实维护义务兵家庭权益，激励适龄青年参

军保卫祖国。

（2）可持续影响：对现役军人家庭影响至少两年以上。

3.满意度指标完成情况。服务对象满意度≥85%。

五、主要经验、存在的问题和偏离绩效目标的原因分析

主要经验：按时间节点为目标对象申请并足额发放优待金；

加强项目绩效管理，通过优待对象优待金项目经费绩效评价工作

的开展，进一步加强项目支出的绩效管理，健全和落实财务监控

机制，有效提高项目资金的使用效益和效率，确保财政资金的使

用绩效。

六、改进意见

无。

七、绩效自评结果拟应用和公开情况

我部门将该专项资金绩效自评结果作为以后年度预算申请、
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安排、分配的重要依据。今后通过深化绩效预算改革，加强绩效

监督评价，进一步提高管理水平，更好惠及群众。


